Naziv pilot-projekta:

Voditelj projekta:
Savjetnik voditelja:
Suradnik na projektu:
Koordinator projekta:

Cilj projekta:

Drustveno odgovorno poduzetnistvo

(Poduzetnicke vjestine za pocCetnike)

prof. dr. sc. Zdravko Lenac
prof. dr. sc. Neda Vitezi¢
doc. dr. sc. SaSa Drezgi¢
dr. sc. Petra Karaniki¢

1) PruZiti, kroz predavanja istaknutih nastavnika, studentima SveudiliSta u Rijeci (prvenstveno
neekonomskih studijskih programa) uvid u osnovne pojmove o poduzetnistvu.

2) Poticati, kroz predavanja istaknutih poduzetnika na primjerima iz prakse, poduzetnicku inicijativu
kod studenata kojima poduzetnistvo nije dio temeljnog obrazovanja.

3) Omoguditi studentima da, u suradnji s predavacima i poslovnim subjektima, u okviru projekta
sudjeluju u razvoju ideje/proizvodalusluge.

4) Kroz suradnju polaznika i predavaca osmisliti izborni kolegij koji ¢e poticati poduzetnidtvo kod
studenata Sveudilidte u Rijeci.

Namjera projekta:

Omoguciti studentima stjecanje prakti¢nog znanja na podrucju poduzetniStva,

poslovne i razvojne politike, markeniga, tehnologije i zastite intelektualnog viasnidtva, uz poticanje unutarnje
mobilnosti studenata. Krajnji cilj je ispitati interes studenata na SveuciliStu u Rijeci za stvaranjem

izbornog kolegija SveuciliSta koji ¢e nuditi specificne sadrzaje osmisljene tijekom pilot-projekta.

Nacin provedbe:

Vrijeme provedbe:

Mjesto provedbe:

Broj polaznika:

Popratni materijali:

Provjera znanja:

Nacin prijave

12 radionica s izabranim temama u okviru 4 modula (Poduzetnistvo, Razvojna politika,
Marketing, Tehnologija) kroz koje se s razli¢itih stajaliSta pristupa druStveno
odgovornom djelovanju u gospodarstvu. Za svaku radionicu predvidena su 3 $Skolska
sata od Cega dio za objaSnjenje osnovnih pojmova, dio za prikaz podruéja, a dio za
primjere iz prakse.

Ponedijeljkom, utorkom i srijedom, od 17.00 do 19.30 sati, svaki drugi tjedan, s
pocetkom u veljaci 2014. godine.

Dvorana STeP Ri.

20 studenata zavrSnih godina integriranih, preddiplomskih i diplomskih studija
Sveucilista u Rijeci.

Prezentacije za pojedina predavanja.

Timovima Ce zavrSetkom prvog modula biti dodijeljeni projektni zadaci. Predvidena su
4 tima s po 5 Clanova koji ¢e zadani projekini zadatak razvijati na osnovi odsluSanih
modula te ga uobliiti u zavrdni projekt. Ocjena uspjeSnosti projekta utvrduje se na
temelju predanog projekta i njegove prezentacije. Tim s najboljim projektom bit e
nagraden.

Prijava treba sadrZavati:

Ime i prezime kandidata

Studijski program i upisanu godinu studija

Kratko obrazloZenje zasto Zeli sudjelovati u pilot-projektu (motivacijsko pismo)
Prijava se $alje na e-mail: pkaranikic@uniri.hr, najkasnije do 15. 02. 2014. g.
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Sadrzaj

Po zavrsetku polaznici ¢e biti u stanju:

Predavaci

Modul 1 PoduzetniStvo

Poslovna ideja i pokretanje poduzeéa

razumjeti osnovne pojmove iz poduzetnidtva, s naglaskom na
druStveno odgovorno poduzetnistvo

Branka Crnkovi¢-Stumpf (Ekonomski fakultet)
Nino Pintari¢ (Nitesco d.o.0.)

opisati poslovnu ideju te razumjeti postupak pokretanja Boris Golob (STeP Ri)
poduzeca
razumijeti zahtjeve i poteSkoce s kojima se susrecu poduzetnici
tijekom razvoja poslovanja
Poslovni model opisati osnovne elemente poslovnog modela i razumijeti Boris Golob (STeP Ri)

njihove medusobne odnose
razumjeti karakteristike poslovnog modela

Poslovni plan i izvori financiranja

izraditi jednostavan poslovni plan poduzeca
prepoznati odgovarajuce izvore financiranja poduzetnickog
poduhvata

Neven Tamarut (STeP Ri)
Sandra Uzelac (Viktor Lenac)

Modul 2 Poslovna i razvojna politika

Poslovno odlucivanje

razumjeti proces poslovnog odlucivanja
koristiti raspoloZive informacije za donoSenje poslovnih odluka

Ivica Lukanovi¢ (Modernline d.o.0.)
Neda vitezi¢ (Ekonomski fakultet)

StrateSko i operativno upravljanje
poduzeéem

razumjeti osnovne alate strateSkog i operativnog upravljanja u
poslovanju poduzeéa

Teo Rakodevi¢ (JGL d.d.)
Zdravko Zeki¢ (Ekonomski fakultet)

Inovacijska kultura i upravijanje
inovacijama

razumjeti vaznost poticanja inovacijske kulture
razumjeti upravljanje inovacijskim procesom unutar poduzeca

Darko Huljeni¢ (Ericsson Nikola Tesla)
Petra Karaniki¢ (UTT)

Modul 3 Marketing

IstraZivanje trZiSta i marketinSka strategija

napraviti jednostavnu analizu trZista
izraditi odgovarajuéu strategiju izlaska na trziste

Ivana Datkovi¢ (Erste Club d.0.0.)

Marketing proizvoda/usluga

razumjeti osnovne koncepte marketinga
razumjeti ulogu i vaznost marketinga kod plasiranja
proizvoda/usluga na trZiSte

Elvira Mestrovi¢ (Gumb savjetovanje d.0.0.)

Kanali prodaje i distribucije

osmisliti korake u kreiranju kanala prodaje i distribucije
razumjeti odnos distribucije i prodaje i marketinga

Dusko Radulovi¢ (Energo d.0.0.)

Modul 4 Tehnologija i zastita
intelektualnog vlasniStva




Intelektualno vlasnistvo (IV) — razumijeti ulogu i vaznost intelektualnog vlasnistva u — Petra Karaniki¢ (UTT)
poslovanju poduze¢a — Neven Tamarut (STeP Ri)
—  prepoznati i razlikovati oblike intelektualnog viasniStva
Nacini zastite i komercijalizacija — razumjeti procese domace i medunarodne zastite — Radisav Drljevi¢ (TTO Thermotechnik d.o.0.)
intelektualnog vlasnistva intelektualnog vlasnistva — Petra Karaniki¢ (UTT)
— razlikovati nagine komercijalizacije intelektualnog viasniStva
Timski rad — razumjeti mehanizme timskog rada — Damir Zec (Sveuciliste u Rijeci)
— razlikovati nacine upravljanja skupinama ljudi u redovnom radu —  Zdravko Lenac (Sveuciliste u Rijeci)
i U kriznim okolnostima




